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Gruppo BPER Banca

Note illustrative

A.3 Distribuzione delle esposizioni creditizie garantite per tipologia di garanzia

A.3.2 Esposizioni creditizie per cassa e fuori bilancio verso clientela

garantite

Garanzie reali

Q]

Garanzie personali

2

Esposizione Esposizione

Derivati su crediti

lorda netta Altri derivati
Immobili Immobili - Altre
- finanziamenti Titoli garanzie CLN .
Ipoteche per leasing reali Controparti
centrali
1. Esposizioni
creditizie per cassa
garantite: 37.616 37.252 34.441 1.595 - - -
1.1. totalmente
garantite 36.448 36.166 34.114 1.595 - - -
- di cui deteriorate 183 139 139 - - - -
1.2. parzialmente
garantite 1.168 1.086 327 - - - -
- di cui deteriorate 290 221 142 - - - -
2. Esposizioni
creditizie “fuori
bilancio” garantite: 284 284 - 249 5 - -
2.1. totalmente 284 284 - 249 5 - -
- di cui deteriorate - - - - - - -
2.2. parzialmente
garantite - - - - - - -
- di cui deteriorate - - - - - - -
A.3.2 Esposizioni creditizie per cassa e fuori bilancio verso clientela garantite
(segue)
Garanzie personali
()
Derivati su crediti Crediti di firma Totale
Altri derivati (M+(2)
- — Altre .
Altre Altri Ammg;’sl?rizwm Banche societa A"”tt'
Banche societa soagqetti pubbliche finanziarie S°99¢tH
finanziarie 99
1. Esposizioni creditizie
per cassa garantite: - - - - - - 456 36.492
1.1. totalmente garantite - - - - - - 456 36.165
- di cui deteriorate - - - - - - - 139
1.2. parzialmente
garantite - - - - - - - 327
- di cui deteriorate - - - - - - - 142
2. Esposizioni creditizie
“fuori bilancio” garantite: - - - - - - 30 284
2.1. totalmente garantite - - - - - - 30 284

- di cui deteriorate - - - -
2.2. parzialmente
garantite - - - -

- di cui deteriorate - - - -
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Note illustrative

Parte F — Informazioni sul patrimonio
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Note illustrative Parte F
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| Sezione 1 — |l patrimonio dell'impresa

A.

——— PRIVATE BANKING ———

Gruppo BPER Banca

Informazioni di natura qualitativa

Note illustrative

Il patrimonio netto si compone del Capitale sociale e delle riserve, a qualunque titolo costituite,
nonché del risultato d’esercizio.

B.

Informazioni di natura quantitativa

B.1 Patrimonio dell'impresa: composizione

Voci/Valori

Importo
30.06.2023

Importo
31.12.2022

1.
2.
3.

o o~

7.

Capitale

Sovrapprezzi di emissione
Riserve

- di utili

a) legale

b) statutaria

c) azioni proprie

d) altre

- altre

Strumenti di capitale
(Azioni proprie)
Riserve da valutazione:

- Titoli di capitale designati al fair value con impatto sulla redditivita complessiva

- Copertura di titoli di capitale designati al fair value con impatto sulla redditivita
complessiva

- Attivita finanziarie (diverse dai titoli di capitale) valutate al fair value con impatto sulla
redditivita complessiva

- Attivita materiali

- Attivita immateriali

- Copertura di investimenti esteri
- Copertura dei flussi finanziari

- Strumenti di copertura (elementi non designati)
- Differenze di cambio
- Attivita non correnti e gruppi di attivita in via di dismissione

- Passivita finanziarie designate al fair value con impatto a conto economico
(variazioni del proprio merito creditizio)

- Utili (perdite) attuariali relativi a piani previdenziali a benefici definiti

- Quote delle riserve da valutazione delle partecipazioni valutate a patrimonio netto
- Leggi speciali di rivalutazione

Utile (perdita) d'esercizio

14.000
6.389
10.373
10.373
681

14.000
6.389
5.347
5.347

430

Totale
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Note illustrative Parte F

| Sezione 2 — | fondi propri e i coefficienti di vigilanza

L’informativa sui Fondi Propri e sull’adeguatezza patrimoniale & rappresentata nel documento
“Informativa al pubblico al 30 giugno 2023 - Pillar 3" predisposto sulla base del dettato
regolamentare costituito dal Regolamento (UE) n. 575/2013 del 26 giugno 2013 (c.d. Capital
Requirements Regulation — CRR) e successivi aggiornamenti.

Il documento & pubblicato in pari data oppure il prima possibile rispetto alla Relazione finanziaria
consolidata semestrale al 30 giugno 2023 sul sito istituzionale della Capogruppo
https://istituzionale.bper.it.
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Note illustrative

Parte H — Operazioni con parti correlate
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Note illustrative

1. Informazioni sui compensi dei Dirigenti con responsabilita strategica

Voci 30.06.2023

Amministratori

- benefici a breve termine 118

Sindaci

- benefici a breve termine 70

Altri Dirigenti con responsabilita strategica (Direttore generale, Vice Direttori generali, Dirigente preposto e
Dirigenti facenti parte del comitato interno di direzione generale)

| valori esposti con riferimento agli Amministratori e ai Sindaci attengono agli emolumenti di
competenza dell'esercizio, indipendentemente dalla loro corresponsione. La tabella non
comprende nei compensi degli amministratori gli importi dovuti alla Capogruppo pari a Euro 81
migliaia.

2. Informazioni sulle transazioni con parti correlate

Si riportano di seguito i rapporti con parti correlate, identificate in applicazione delle indicazioni dello
IAS 24.

Attivo Passivo Garanzie e Ricavi Costi
Impegni
Azionisti che esercitano il controllo 194.611 27.548 3.313 842
Altre societa del gruppo 124 617 270 352
Amministratori, Sindaci, Dirigenti 110
Altre parti correlate 2 1.398 3
Totale 30.06.2023 194.737 29.673 3 3.583 1.194

| rapporti e le operazioni intercorse con parti correlate non presentano elementi di criticita, sono
riconducibili all'ordinaria attivita di credito e di servizio, si sono normalmente sviluppati nel corso
dell'esercizio in funzione delle esigenze od utilita contingenti, nell'interesse comune delle parti e,
quando del caso, del Gruppo. Le condizioni applicate ai singoli rapporti ed alle operazioni con le
societa stesse non si discostano da quelle correnti di mercato.

Per il primo semestre 2023 non sono stati necessari accantonamenti per crediti dubbi, relativi a
soggetti che, al 30 giugno 2023 si qualificavano come parti correlate.

Attivo Passivo Garanzie e Ricavi Costi
Impegni
Valori complessivi di riferimento -30/06/2023 292.213 260.875 3.111 7.376 4.469

Nei valori complessivi di riferimento per i ricavi si & tenuto conto degli interessi attivi, delle
commissioni attive e dei proventi di gestione; per i costi si & tenuto conto degli interessi passivi,
delle commissioni passive, degli oneri di gestione e delle spese amministrative.
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Note illustrative

Percentuali di incidenza dei rapporti con parti correlate, sui valori complessivi patrimoniali

ed economici di riferimento

Attivo Passivo Garanzie e Ricavi Costi

Impegni
Azionisti che esercitano il controllo 66,60% 10,56% 0,00% 44,92% 18,84%
Altre societa del gruppo 0,04% 0,24% 0,00% 3,66% 7,88%
Amministratori, Sindaci, Dirigenti 0,00% 0,04% 0,00% 0,00% 0,00%
Altre parti correlate 0,00% 0,54% 0,10% 0,00% 0,00%
Totale 30.06,2023 66,64% 11,38% 0,10% 48,58% 26,72%
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Parte | — Accordi di pagamento basati su propri
strumenti patrimoniali
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Note illustrative

Informazioni di natura qualitativa

1. Descrizione degli accordi di pagamento basati su propri strumenti patrimoniali

A titolo di premessa si evidenzia quanto segue:

La struttura organizzativa di cui si & dotato il Gruppo prevede che presso la Capogruppo sia stata
accentrata la gestione delle Politiche di remunerazione del Gruppo BPER Banca.

L’Assemblea in data 18 aprile 2023 ha approvato, per quanto di competenza di Banca Cesare
Ponti S.p.A., le Politiche di Remunerazione del Gruppo BPER Banca per l'esercizio 2023 nonché
il Piano di compensi basato su strumenti finanziari in attuazione delle Politiche di remunerazione.

Nel corso del 2023 non sono stati attribuiti strumenti finanziari collegati al valore delle azioni ad
alcun soggetto potenzialmente destinatario del suddetto sistema.

Per informazioni di dettaglio si rimanda al documento “Relazione 2023 sulla politica in materia di

remunerazione e sui compensi corrisposti” pubblicata sul sito internet della Capogruppo
www.bper.it — Sito Istituzionale > Governance > Documenti.
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Note illustrative
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Note illustrative

Parte L — Informativa di settore
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Note illustrative

La presente Parte non € redatta in quanto non richiesta per le banche non quotate.
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Relazioni

147



PRIVATE BANKING ———

Gruppo BPER Banca

Relazioni

Pagina volutamente lasciata bianca

148








